
 
Document 1  

 
Demande de CFESS 

Intégrant la nouvelle disposition de la loi du n° 2016-1088 du 8 août 2016 et les ordonnances 2017-
1386 relatives à la nouvelle organisation du dialogue social : 

 
Attention : pour une demande de formation CHSCT (élu CHSCT) ou une demande de formation 
économique (élu CE), le salaire est maintenu par l’employeur sans qu’il soit fait appel au Fonds 
Paritaire (les modèles correspondants sont disponibles sur notre catalogue ou sur notre site). 

 
 
Nom Prénom 
Adresse 

Nom du destinataire 
Entreprise 

Adresse 
Lieu, date 

 
 
 
Madame la Directrice ou Monsieur le Directeur, 
 
Je vous demande l’autorisation de m’absenter du … au … (et du … au … si formation en 2 ou 3 sessions) 
2017, pour suivre une action de formation, d’une durée de … jours, au titre du CFESS, conformément 
aux articles L.2145-1 à 13, R.2145-1 à 8 du code du travail. Je vous demande le maintien de ma 
rémunération conformément aux ordonnances 2017-1386 relatives à la nouvelle organisation du 
dialogue social, article 6-II. 
 
Ce stage est organisé par l’URI CFDT Nord-Pas de Calais. Cet organisme est habilité au titre de l’article 
R.2145-3 et 4 par délégation de l’ICEFS – CFDT. 
 
Je vous prie d’agréer, Madame la Directrice ou Monsieur le Directeur, l’expression de mes salutations 
distinguées. 
 
Signature 
 
 
 
 
 

 

 

  

  

 



 

Document 2  
 

Demande de Congés de formation  
en santé, sécurité et conditions de travail (CSE) 

 
Nom Prénom 
Adresse 

Nom du destinataire 
Entreprise 

Adresse 
Lieu, date 

 
 
 
Madame la Directrice ou Monsieur le Directeur, 
 
Je vous demande l’autorisation de m’absenter du … au … (et du … au … si formation en 2 ou 3 sessions) 
2017, pour suivre une action de formation des membres du comité social et économique d’une durée 
de … jours, au titre de la formation nécessaire à l’exercice des missions en matière de santé, de sécurité 
et des conditions de travail, conformément aux articles L.2315-18 du code du travail. Je vous demande 
le maintien de ma rémunération conformément aux ordonnances 2017-1386 relatives à la nouvelle 
organisation du dialogue social, article 6-II. 
 
Ce stage est organisé par l’URI CFDT Nord-Pas de Calais. Cet organisme est habilité au titre de l’article 
R.2145-3 et 4 par délégation de l’ICEFS – CFDT. 
 
Je vous prie d’agréer, Madame la Directrice ou Monsieur le Directeur, l’expression de mes salutations 
distinguées. 
 
Signature 
 
 
 
 
 

 


